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Lieber Dr. John Doe,

Der Internationale Frauentag steht vor der Tür!       Doch bevor wir Ihnen das diesjährige Motto

vorstellen, möchten wir Sie dazu einladen die Menschen in der Türkei und Syrien zu unterstützen. 

Seit dem 6. Februar erschüttern uns die Neuigkeiten und Bilder der schweren Erdbeben im            

Südosten der Türkei und Nordwesten Syriens. Die Zahl der Toten übersteigt bereits 40.000, doch

es folgen weiterhin Nachbeben und die Lage bleibt dramatisch. Die Überlebenden in den

Grenzregionen verloren ihre Angehörigen, ihr Zuhause und werden mit den eisigen

Wetterbedingungen und Nahrungsmittelknappheit konfrontiert. UN Women und Partner:innen vor

Ort kümmern sich um die Bedürfnisse von Frauen und Mädchen in der Grenzregion.             Mit Ihrer

Spende können auch Sie den Menschen in ihrer dringenden Notlage helfen.

Jetzt für die Türkei und Syrien spenden!
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Internationaler Frauentag 2023

Das diesjährige Thema für den 8. März lautet

“DigitALL: Innovation and technology for gender

equality”. Damit würdigt UN Women alle Frauen

und Mädchen, die sich für den technischen

Fortschritt einsetzen. Der Einbezug von Frauen

in zukunftsweisende Technologie führt zu

kreativeren Lösungen und birgt ein größeres

Potenzial für Innovationen, die den

Bedürfnissen von Frauen entsprechen und die

Gleichstellung der Geschlechter fördern.

Inklusive Technologie und digitale Bildung sind

daher entscheidend für eine nachhaltige

Zukunft. 

Doch leider bergen die Chancen der digitalen Revolution auch die Gefahr, dass bestehende

Muster der Geschlechterungleichheit fortbestehen. Diesem "Digital Gender Gap" muss

gegengesteuert werden. Zudem repräsentiert Online-Gewalt ein wachsendes Problem, das laut    

einer Studie in 51 Ländern bereits 38 Prozent der Frauen persönlich erlebt haben. Deshalb soll das

Motto des internationalen Frauentags gleichzeitig auf den Schutz der Rechte von Frauen und

Mädchen in digitalen Räumen aufmerksam machen.

Lesen sie mehr zum Internationalen Frauentag und bleiben Sie hier auf dem Laufenden!
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67. Tagung der Frauenstatuskommission

Das Motto des Internationalen Frauentags steht

im Einklang mit dem Schwerpunktthema der

bevorstehenden 67. Tagung der Commission

on the Status of Women (CSW 67): Innovation

und technologischer Wandel sowie Bildung im    

digitalen Zeitalter zur Verwirklichung der   

Gleichstellung der Geschlechter und Stärkung   

der Rolle aller Frauen und Mädchen.

Jährlich tagt die Frauenstatuskommission, die Fachkommission für die Gleichstellung der

Geschlechter und für die Förderung von Frauenrechten,  für zwei Wochen im Hauptquartier der

Vereinten Nationen in New York. Österreich ist von 2021 bis 2025 Mitglied der CSW und entsendet

jährlich eine hochrangige Delegation, die auch Vertreter:innen von Nichtregierungsorganisationen

umfasst. Dieses Jahr findet die CSW vom 6. - 17. März 2023 statt, um einen

geschlechtergerechten Ansatz in den Bereichen Innovation, Technologie und digitaler Bildung zu

stärken. Lesen Sie hier mehr zur CSW 67.
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African Girls Can Code 

 

Die von UN Women in Kooperation mit der

Afrikanischen Union gegründete „African Girls

Can Code Initiative“ ist ein Programm, welches

Mädchen und junge Frauen zwischen 17 und

25 Jahren zu Programmiererinnen,

Developerinnen und IT-Designerinnen ausbildet

und ihnen die Möglichkeit bietet, ein Studium

und eine Karriere im IKT-Sektor aufzunehmen.

African Girls Can Code unterstützen

HeForShe-Gipfel von UN Women

Auf dem HeForShe-Gipfel tauschten die

Mitglieder der HeForShe-Allianz bewährte

Praktiken aus, um die Gleichstellung der

Geschlechter durch gezielte Verpflichtungen in

Bereichen wie gleichberechtigte Vertretung am

Arbeitsplatz, wirtschaftliches Empowerment

oder globale Strategien zur Bekämpfung

häuslicher Gewalt voranzutreiben.
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Führende Persönlichkeiten aus aller Welt sprachen über die Bedeutung der Gleichstellung,

darunter Sima Bahous, Exekutivdirektorin von UN Women. Olena Zelenska, die First Lady der    

Ukraine, war ebenfalls vor Ort und unterstützt die Forderungen des Gipfels:

 

„Ich würde gerne in einer Welt leben, in der es keine Unterschiede zwischen den Menschen gibt.

Ich würde gerne in einer Welt leben, in der die HeForShe-Initiative nicht notwendig ist.“

 

Lesen sie mehr zum HeForShe-Gipfel in der Presseerklärung hier.

Helfen Sie uns, die Gleichstellung der Geschlechter zu erreichen!

Ich bin überzeugt, dass es Zeit ist für #PowerOn

und #DigitALL! Innovation und Technologie

kann uns bei der Erreichung der Gleichstellung

der Geschlechter unterstützen. Unterstützen

auch Sie uns! 

Ihre Helene Gressenbauer-Rösner

Präsidentin UN Women Austria
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