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Lieber Dr. John Doe,

Heute ist Internationaler Frauentag und wie jedes Jahr feiern wir zusammen mit Ihnen und fordern

gleichzeitig Geschlechtergerechtigkeit und die Ziele von UN Women.

Das diesjahrige Motto DigitALL: Innovation and
technology for gender equality wirdigt alle
Frauen und Madchen, die sich am technischen
Fortschritt beteiligen und zeigt,
Innovation und Technologie bei der Erreichung
der Chancengleichheit der Geschlechter
unterstitzen  kann. Mit unserer Kampagne
#DigitALL haben wir starke Stimmen aus
Osterreich gesammelt, die sich ebenfalls fiir
diese Ziele einsetzen. Wir bedanken uns bei
allen Unterstltzer:innen, die mit diesem Beitrag
und ihrer Arbeit inklusive und transformative
Technologie und Innovation férdern.

wie uns

#DigitALL
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Der digitale Wandel
birgt unendlich viele
Chancen. Es ist ganz
entscheidend, dass
Frauen an diesem
Wandel gleichberechtigt
teilnehmen. Dass sie
mitreden, mitdenken,

mitgestalten.
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Was konnen SIE tun, um die Rolle von Frauen und Madchen in digitalen Raumen zu

starken? Unterstiitzen Sie die African Girl Can Code Initiative!

Was Sie mit einer Spende an die African Girls
Can Code Initiative bewirken kénnen:

e Der Zugang zum Bildungs- und
Arbeitsmarkt fuhrt zu Empowerment von
afrikanische Madchen

e Junge Frauen werden im
Programmieren und anderen digitalen
Skills ausgebildet

e Mit Ihrer Hilfe verkleinert UN Women
den Gender Tech Gap

Die von UN Women in Kooperation mit der Afrikanischen Union gegrindeteAfrican Girls Can
Code Initiative ist ein Programm, welches Madchen und junge Frauen zwischen 17 und 25 Jahren
zu Programmiererinnen, Developerinnen und IT-Designerinnen ausbildet und ihnen die Mdglichkeit
bietet, ein Studium und eine Karriere im IKT-Sektor aufzunehmen.

African Girls Can Code unterstutzen
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Unsere Uberzeugung

1. Inklusive, transformative Technologie und
digitale Bildung sind entscheidend fir eine
nachhaltige Zukunft.

2. Der Einbezug von Frauen und Madchen in
technologische Berufe flihrt zu kreativeren
Lésungen.

3. Frauen und Madchen haben das Recht, sich
in digitalen Raumen sicher zu fuhlen.
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Was muss getan werden?

1. Der Digital Access Gap muss geschlossen
werden

2. Frauen und Madchen missen im MINT
Bereich unterstitzt und ermachtigt werden

3. Tech-Branchen, missen so gestaltet werden,
dass sie auch den Bedurfnissen von Frauen
entsprechen

4. Geschlechtsspezifische Online-Gewalt muss
bekampft werden

Helfen Sie uns, die Gleichstellung der Geschlechter zu erreichen!
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Webview

Ich winsche |hnen allen, einen wunderbaren
internationalen Frauentag, voller innovativer
Ideen und Inspirationen fur die Gleichstellung
der Geschlechter #PowerOnl

@ ©

Unsubscribe


https://tea34e1d4.emailsys2a.net/c/118/6492343/0/0/0/545829/1dcb76c553.html
https://tea34e1d4.emailsys2a.net/c/118/6492343/0/0/0/545825/0c95c71290.html
https://tea34e1d4.emailsys2a.net/c/118/6492343/0/0/0/545819/9f1c5d8151.html
https://tea34e1d4.emailsys2a.net/c/118/6492343/0/0/0/545805/bfad3277ea.html
https://tea34e1d4.emailsys2a.net/c/118/6492343/0/0/0/545811/c261413d14.html
https://tea34e1d4.emailsys2a.net/c/118/6492343/0/0/0/545815/30630bb41a.html
https://tea34e1d4.emailsys2a.net/c/118/6492343/0/0/0/545807/0654f83e1b.html
https://tea34e1d4.emailsys2a.net/mailing/118/6492343/0/ebabb2b754/index.html
https://tea34e1d4.emailsys2a.net/118/6492343/0/0/00bf2776b0/unsubscribe.html

